PATVIRTINTA

Siauliy ,,Dagilélio” dainavimo mokyklos
direktoriaus 2024 m. lapkricio 27 d.
isakymu Nr. V-89

ATLYGINIMO UZ SIAULIU ,,DAGILELIO* DAINAVIMO MOKYKLOJE
TEIKIAMAS UGDYMO PASLAUGAS MOKEJIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1 Atlyginimo uz Siauliy ,,Dagilélio” dainavimo mokykloje teikiamas ugdymo paslaugas
mokéjimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas), parengtas vadovaujantis Siauliy miesto
savivaldybés mero 2023 m. balandZio 25 d. potvarkiu Nr. M-117 patvirtintu Atlyginimo uz
Siauliy miesto savivaldybés $vietimo ir sporto jstaigose teikiamas ugdymo paslaugas mokéjimo
tvarkos aprasu, reglamentuoja atlyginimo uz Siauliy ,,Dagilélio dainavimo mokykloje teikiamas
ugdymo paslaugas (toliau — Atlyginimas) mokéjimo tvarkg ir terminus, atlyginimo lengvaty taikymo,
atlyginimo uzskaitymo arba grazinimo Siauliy ,Dagilélio“ dainavimo mokykloje (toliau —
Mokykloje) tvarka.

2. Atlyginimo dydj nustato Siauliy miesto savivaldybés taryba.

1. ATLYGINIMO MOKEJIMO TVARKA IR TERMINAI

3. Atlyginimas skai¢iuojamas uz pra¢jusj meénesj. Baigiantis finansiniams ir mokslo metams
gruodzio ir geguzeés mén. atlyginimas skaiciuojamas uz pragjusj ir einamaji menes;j.

4. Atlyginimas mokamas kiekvieng meénesj ir turi biiti sumokétas iki kito ménesio 15
dienos. Tévai (globéjai, ripintojai) Atlyginima moka j Mokyklos nurodyta banko saskaita pagal Siauliy
apskaitos centro suformuotus ir  tevy (globéjy, riipintojy) el. pastus atsiystus mokéjimo kvitus naudojant
el. bankininkyste ar kitas el. jmoky mokéjimo priemones.

5. Mokiniams ar jy tévams (glob¢jams, ripintojams) pageidaujant, atlyginimas gali biti
mokamas kas ketvirtj arba kas pusmet;:

5.1. uz I mokslo mety pusmetj jmoka turi buiti sumokeéta iki einamyjy mety spalio 31 d.;

5.2. uz I mokslo mety pusmetj jmoka turi biiti sumoketa iki einamyjy mety kovo 31 d.;

5.3. uz ketvirtj jmoka turi biiti sumokéta iki einamojo ketvir¢io paskutinio ménesio
paskutinés dienos.

6. Jei atlyginimas nemokamas daugiau kaip vieng ménesj nuo nustatytos datos, Mokyklos
vadovas, informaves mokinj ir jo tévus (globéjus, rupintojus), gali iSbraukti moKinj i§ sgrasy.

7. Atlyginimas uz mokinius, kuriems taikoma Savivaldybés tarybos nustatyta lengvata,
mokamas i§ savivaldybés biudZeto uz pra¢jusi ménesj.

I11. ATLYGINIMO LENGVATU TAIKYMAS

8. Atlyginimas nemokamas:

8.1. mokiniy vasaros atostogy metu;

8.2. jei vieng ménesj ar daugiau ugdymo paslauga neteikiama dél Mokykloje susidariusiy
svarbiy priezasciy,

8.3. jei mokinys visg einamajj ménesj ar nepertraukiamai 4 savaites nelanké Mokyklos dél
ligos ir pateiké gydytojo pazyma ar jos kopija, ar tévy praSyma,

8.4. kai d¢l Lietuvos Respublikoje paskelbto karantino ir (ar) ekstremalios situacijos einamajj
ménesj daugiau nei 10 darbo dieny privalomai sustabdomas ugdymo procesas.

9. Atlyginimas mazinamas 100 procenty mokiniams 1§ Seimy, gaunanciy socialine pasalpa.

10. Mokiniy tévai (globéjai, riipintojai), kuriems gali biiti taikomos §io Apraso 9 punkte
minima lengvata, Mokyklos vadovui pateikia:

10.1. prasyma;

10. 2. Siauliy miesto savivaldybés administracijos Socialiniy i$moky ir kompensacijy skyriaus
pazyma arba patvirtintg jos kopija, kad Seima gauna socialing pasalpa.
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11. Atlyginimas mazinamas 100 procenty mokiniams, kuriems nustatytas nejgalumas.

12. Mokiniy tévai (glob¢jai, rupintojai), kuriems gali buti taikoma §io Apraso 11 punkte
minima lengvata, Mokyklos vadovui pateikia:

12.1. praSyma;

12.2. Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos pazyma (Nejgalumo lygio pazyma) arba
patvirtintg jo kopija dél nejgalumo lygio ir jo termino nustatymo.

13. Dokumentai, kuriy pagrindu taikomos Atlyginimo lengvatos, pateikiami Mokyklos vadovui
ar jo jgaliotam asmeniui priimant mokinj j Mokyklg bei patikslinami kas 3 ménesiai arba pateikiami
igijus teis¢ ] atlyginimo lengvata.

14. Laiku nepateikus informacijos ir reikiamy dokumenty, atlyginimas skai¢iuojamas bendra
tvarka.

15. Pateikus dokumentus pavéluotai, atlyginimas uz praéjusj laikg neperskaic¢iuojamas,
iSskyrus atvejus, kai socialiné pasalpa yra paskirta uz praéjusj laikotarpi.

16. UZ neformaliojo $vietimo programas, papildancias pasirenkamgsias programas, lengvata
netaikoma.

IV. ATLYGINIMO UZSKAITYMAS ARBA GRAZINIMAS

17. Jei atlyginimas buvo sumokétas i$ anksto uz pusmetj arba uz ketvirtj, o uzsiémimai
Mokykloje nevyko ne maziau kaip 1 ménesj dél Mokykloje susidariusiy svarbiy priezas¢iy arba
mokinys nelanké Mokyklos dél ligos vieng ménesj, tévams pateikus praSyma, atlyginimas
jskaitomas uz kitg meénesj.

18. Atlyginimas grazinamas:

18.1. jei mokinys ne véliau kaip iki einamojo ménesio 5 dienos iSbraukiamas i§ Mokyklos
sgrasy.

18.2. paskelbus karanting ir (ar) ekstremalig situacija Lietuvos Respublikoje ir privalomai
sustabdzius ugdymo procesg Svietimo jstaigose;

18.3. jei ménesj ar kelis ménesius dél pateisinamy prieZas¢iy nevyko uzsiémimai ir jskaityti
atlyginimg uZz kita ménes;j (-ius) néra galimybeés.

19. PraSymas dél atlyginimo grazinimo arba jskaitymo uz kita ménesj (-ius) privalo biiti
pateiktas ne véliau kaip iki einamojo ménesio paskutinés dienos.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Tévai (globé¢jai, riipintojai) atsako uz pateikiamy dokumenty teisinguma.

21. Atlyginimo skolos i$ tévy (globéjy) iSieSkomos Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

22. Aprasas skelbiamas Mokyklos interneto svetainéje.




